
業務名：令和８年度離島町村等人材確保支援事業

No. 公募要領等の項目 質問内容 回答
1
【企画提案仕様書】　P2-3
５　委託業務の内容
(1)採用活動の広報支援
オ　広報啓発物の作成
②県が実施する予定の奨学金返還支援事業の
周知

・奨学金返還支援事業について
　今年度対象であった中小企業から次年度は離島町村等自治体も対
象となる予定ということでしょうか。また対象となる場合、時期はいつ頃を
予定されていますでしょうか。

　沖縄県商工労働部雇用政策課が実施している「沖縄県奨学金返還支援事業」において対象者を拡
大するわけではなく、「離島町村担い手確保支援事業」として令和８年度から新たに離島町村に所在す
る役場及び民間事業者等の採用者に対する奨学金返還支援を実施する予定です。
　　「離島町村担い手確保支援事業」は、令和８年度当初から実施予定であり、既に採用された者や
今後年度中途で採用される予定の者も含めて、支援の対象とする予定です。
　本事業で実施する広報支援においては、今後離島町村役場での採用を希望する者に対し、周知する
ための広報啓発物等の作成を想定しております。

2
【企画提案仕様書】　P2-3
５　委託業務の内容
　(1)　採用活動の広報支援
　　　オ　広報啓発物の作成

・令和7年度における、離島町村職員採用共同試験受験者数について
教えてください。
1.全受験者数
2.1次試験合格者数
3.2次試験合格者数

　令和７年度の実施状況につきましては、現在最終確認を進めている段階であり、確定した数値はまだ
出ておりません。
　これまでの集計状況に基づいた参考値は以下のとおりです。
　１．全受験者数（参考値）：316名（複数町村を併願し合格した者を含む延べ人数）
　２．１次試験合格者数（参考値）：138名（複数町村を併願し合格した者を含む延べ人数）
　３．２次試験合格者数（参考値）：44名

3
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(2)　就職合同説明会の実施・参加運営等支
援

・就職合同説明会とは、沖縄県商工労働部雇用政策課で主催
・共催する新規学卒者等総合就職支援事業「合同就職説明会・面接
会（第1回・第2回）」と若年者総合雇用支援事業「新規高卒予定者
合同企業説明会」で相違ないですか。

　仕様書に記載のとおり「離島町村等の職員採用に関する説明機会を広く確保するため、沖縄県や民
間主催の県内外で開催される就職合同説明会等への参加支援」としております。
　ご提示いただいた合同説明会は、その主要な対象の一つと考えられますが、必ずしもこれらに限定はして
おらず、広く県内外で開催される効果的な関連イベントへの参加等の支援を想定しております。

4
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(2)　就職合同説明会の実施・参加運営等支
援

・令和7年度は、就職合同説明会へは市町村が個別に出展しました
か？

　本委託事業は、仕様書に記載のとおり、支援対象となる離島町村等が共同で就職合同説明会等へ
出展する際の運営支援を行うことを目的としております。
　個々の市町村による出展状況につきましては、本事業の範囲外となりますため、詳細を承知しておりま
せん。

5
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(2)　就職合同説明会の実施・参加運営等支
援

・令和7年度は、就職合同説明会へ沖縄県として出展しましたか。その
場合、出展費用等は御見積に含める必要がありますか

　本委託事業は、仕様書に記載のとおり、離島町村等が共同で就職合同説明会等へ出展する際の運
営支援を行うことを目的としております。
　令和７年度は、就職合同説明会ではなく、県主催の移住フェア（東京・大阪開催）への離島町村と
県市町村課の共同での出展を行いました。
　出展費用が発生するイベントについては、その費用を御見積に含めていただくことになります。

6
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(2)　就職合同説明会の実施・参加運営等支
援

・令和7年度の就職合同説明会への出展の実績を教えてください。
1.国主催の就職合同説明会出展実績
2.県主催の就職合同説明会出展実績
3.民間主催の就職合同説明会出展実績

　令和７年度の就職合同説明会等の実績は以下のとおりです。（委託・県主催含む）
・　移住フェア・沖縄県移住相談会（県外）への参加：２回（委託事業）
・　職員採用募集説明会（オンライン）の実施・運営補助：４回（委託事業）
・　職員採用募集説明会（県内大学）の実施：２回（県主催）

7
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(2)　就職合同説明会の実施・参加運営等支
援

・令和８年度出展を検討している就職合同説明会を教えてください。 　本事業は、仕様書に記載のとおり「離島町村等の職員採用に関する説明機会を広く確保するため、沖
縄県や民間主催の県内外で開催される就職合同説明会等への参加支援、離島町村職員採用共同
試験や各町村職員募集に関する説明会を開催するための支援」を行うものです。
　委託候補者には、本事業の目的に資する就職合同説明会等の支援を企画提案いただだき、県と協
議のうえで決定いたします。

8
【企画提案仕様書】　P3
５　委託業務の内容
　(3)　採用活動に関する研修開催支援

・提案が被らないために、令和7年度の研修の内容を教えてください。ま
た、招致した講師や講演内容を教えてください。

　令和7年度に実施した研修は以下のとおりです。
・　テーマ、概要
　　第１回：採用に関する基礎的知識、近年の採用活動市場動向・事例など
　　第２回：採用面接の実践など
・　講師
　　地域での採用・人材確保支援等に携わる専門家

9
【企画提案仕様書】　P4
５　委託業務の内容
　(4)　採用予定者等フォローアップ

・令和7年度の各市町村で採用した人数を教えてください。 　令和７年度における各市町村の採用人数につきましては、本年度中において各市町村が個別に採用
試験等を実施するものであり、現時点において承知しておりません。
　本事業で主に対象としている離島町村職員採用共同試験につきましては、No２の回答のとおりとなっ
ておりますのでご参考とされてください。

10
【企画提案仕様書】　P4
５　委託業務の内容
　(5)　インターンシップの開催支援

・令和7年度のインターンシップ応募者の人数と、インターンシップ参加者
の人数を教えてください。

　
　インターンシップ応募者数：非公表（当初の予定を上回る応募があったため、受付を締切よりも繰り上
げて終了いたしました。）
　インターンシップ参加者数：５名

11
【企画提案仕様書】　P4
５　委託業務の内容
　(6)　特に支援が必要な自治体（渡名喜村）
への伴走支援

・渡名喜村には他市町村とは違う特別な提案が必要という認識でよろし
いですか？

　ご認識のとおりです。
　渡名喜村では、昨年度末で多数の職員が退職するとの報道がされたところであり、より一層公務人材
の確保が課題となっていることから、特に支援が必要な自治体として、適宜助言や事務的な補助などの
伴走支援業務を定めております。

質疑応答書


