
特定技能1号 外国人の
マッチング支援事

業

沖縄県主催  令和７年度

介護施設採用担当者様へ

今、全国の介護現場で注目されているのが「特定技能1号」制度。 
即戦力となる外国人材の採用で、人手不足を解消し、既存職員の負担軽減・離職防止にも

つながります。 初めての方も安心のサポート体制をご用意しております。

“特定技能1号”の活用で、
人手不足も、スタッフの負担も軽減できます

外国人材受入に関心があるが 制度に不安を感じている事業者
外国人材 受入を考えている事業者
過去に技能実習生を受入れたが、 特定技能は初めての事業者

沖縄県
保健医療介護部高齢者介護課主催

特定技能1号外国人のマッチング支援事業事務局
(㈱琉球新報開発 内)

（平日9：30～18：00）

お問い
合わせ

10.24 14:00
15:30金 〜

外国人活用オンラインセミナー開催

★最後に沖縄県担当者より補助金の説明があります

外国人雇用に関心はあるけれど
共に働くことに不安を感じている
事業者はぜひご参加ください。

本事業の説明&
特定技能１号の
制度について

（事務局）
● 本事業について
● 特定技能制度の説明　
● 教育と定着に向けて
● 外国人雇用についての動画

1部 外国人職員採用のポイント2部
● 採用のミスマッチを防ぐヒント　● コミュニケーションの心得

イコールパートナー
株式会社
代表取締役

当社は人事・組織づくりの専門家として介護・福祉業
界の事業者様を支援しながら、並行して通算2,000
回超の介護レク代行サービスを手掛けてきました。
本セミナーでは、介護・福祉業界の人材の悩み、組織
づくりの悩みを理解し、加えて利用者の喜びにも精
通してきた当社だからこそお伝えできる内容のお話
をしたいと思います。

西川 利明氏

講 師

● 【セミナー参加特典】「特定技能1号」雇用について参考になる冊子を
　 差し上げます。冊子をご希望の方は、セミナー申込時にお知らせください。
● セミナー終了後、個別で質問ができます。（先着２社、１社15分程度）

参加無料
お申込みはこちら

本事業では、特定技能１号外国人採用についての相談を受け付けております。お気軽にお問合せください。

PDFの方はこちらをクリック



特定技能1号とは？

採用までの流れ ※赤字は登録支援機関に委託できます

介護現場で即戦力となる
外国人向け資格です
● 業務内容 ： 身体介護、生活支援、記録業務など
● 在留期間 ： 通算5年まで（更新制）
● 家族帯同 ： 不可
● 雇用形態 ： 直接雇用のみ（派遣不可）

日本語要件
日本語能力試験N4以上または
国際交流基金日本語基礎テストに合格

介護スキル要件

「介護技能評価試験」に合格
必要な
資格・試験
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オンライン座談会
に参加してみませんか?まずは!

優秀な特定技能外国人の方をご紹介
日常会話をおおむね理解できるN3の方々との
オンライン座談会

座談会後、希望企業様には後日面接をご案内
面接のセッティングも弊社が行います。

特定技能外国人求職者と
お仕事についてお話しませんか?

介護業の内定実績多数あり
これまで多くの企業様にご紹介し、ご満足いただい
ております。

お申し込み受付後、日程調整いたします。
お気軽にお問い合わせください。

各企業様ごとに
座談会を

セッティング
いたします

オンライン
座談会

お申込みは
こちらから

特定技能外国人の方と
話してみたい

日本語レベル
を知りたい

特定技能外国人
採用コストは?

特定技能外国人に
支払う給与水準は?

事前予約制
日程調整可能

参加費無料

個別相談会実施中!

御社のお時間に合わせてご訪問いたします
オンライン相談も可能です

個別相談会
お申込みは
こちらから

特定技能１号外国人のマッチング事業のご活用についての説明と、外国
人材雇用に関する具体的な手順など介護施設、事業所へ事務局スタッフ
が直接訪問して説明いたします。
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