
様式１（主な取組）

【 098-866-2324 】

主な取組
再就職を希望する高齢者への支援、企業の高齢者雇用
への意識啓発

対応する成果指標 老人クラブ加入率の全国順位

施策の方向 ・高齢者が個々の経験や知識を生かし、地域社会において活躍し続けられるよう、多様な就業機会の確保に取り組みます。

「主な取組」検証票

施策展開 2-(5)-ア 高齢者が生き生きと暮らせる地域づくり
施 策 ①高齢者の社会参加の促進

施策の小項目名 ○多様な就業機会の確保

　再就職を希望する高齢者のさまざまなニーズに対
応した就労を支援するため、県内各圏域においてき
め細かいマッチング機会を提供するほか、社会保険
労務士等の専門家による企業向けのセミナーを実
施する。

県

再就職を希望する高齢者のさまざまなニーズに対応した就労支援等の実施、企業の高齢者雇用の周知
広報

延べ支援者数（累計）、企業向けセミナーの開催回数（累計）

－
50人 
２回

50人（100人） 
２回（４回）

１　取組の概要（Plan）

主な取組（アクティビティ）
実施
主体

年度別計画

活動指標（アウトプット）

R4 R5 R6

担当部課 【連絡先】 商工労働部雇用政策課 関連URL ー



様式１（主な取組）

（1）取組の進捗状況 （単位：千円）

決算額 決算見込額 主な財源

２　取組の状況（Do）

予算事業名 地域巡回マッチングプログラム事業 予算事業名 事業主向け雇用支援事業

令和5年度活動内容 令和6年度活動計画

　県内各圏域において求人開拓を行うとともに、高齢者を含む
すべての求職者を対象とした合同就職説明会・面接会を５回開
催した。

　専門家による高齢者雇用支援施策に関するセミナーを開催す
る。同事業において雇用相談窓口の開設、助成金制度の案内冊
子作成の取組も行う。

予算事業名 事業主向け雇用支援事業 予算事業名

実施方法 当初予算額

一括交付金
（ソフト）

委託 14,549 14,758 県単等 委託 24,239の一部

主な財源 実施方法
R4年度 R5年度 R6年度

実施方法 当初予算額

県単等 委託
19,734の一

部
20,432の一部

主な財源 実施方法
R4年度 R5年度 R6年度

決算額 決算見込額 主な財源

令和5年度活動内容 令和6年度活動計画

　専門家による高齢者雇用支援施策に関するセミナーを開催し
た。同事業において雇用相談窓口の開設、助成金制度の案内冊
子作成の取組も行った。
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活動概要

 (２)これまでの改善案の反映状況

活動指標名
延べ支援者数（累計）、企業向け
セミナーの開催回数（累計）

R5年度
進捗状況

実績値

R3年度 R4年度 実績値(A) 目標値(B)
達成割合

A/B

　・高齢者を含むすべての求職者を対象とした合
同就職説明会・面接会を５回開催し、32名の高齢
者に就労支援を行った。 
・企業向けに高齢者雇用支援施策（助成金等）に
関するセミナーを実施した。

― ― 32人 50人 64.0%

― ― 7回 ２回 100.0%

進捗状況の判定根拠、要因及び取組の効果

概ね順調
活動指標名

延べ支援者数（累計）、企業向け
セミナーの開催回数（累計）

R5年度

実績値

R3年度 R4年度 実績値(A) 目標値(B)
達成割合

A/B

　令和５年度は、再就職を希望する高齢者32名に就職支援を行った（目標値50人）。また、企業向けに社会保険労務士等の専門家による高齢者雇用支援施策に関するセミナーを
7回実施した（目標値2回）。２つの活動指標の達成割合の平均値は82％となっており、再就職を希望する高齢者への支援、企業の高齢者雇用への意識啓発の取組は概ね順調に進
捗していると考える。

令和5年度の取組改善案 反映状況

○特に北部地域や離島地域の事業主に対する周知広報を行い、より多くの事業主が参
加できるようオンラインによるセミナーを開催する。

○専門家による相談を受けにくい環境にある北部地域や離島地域の事業主に向けた周知広
報を行い、セミナーのオンライン開催や訪問相談を実施した。
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４　取組の改善案（Action）

類型 内容 類型 内容

⑦ その他(改善余地
の検証等)

　雇用関係助成金や人材定着支援制度等は多岐にわたってお
り、セミナーを１回受講するだけでは深く理解することが難
しい。

④ 創意工夫による取
組の改善(合理化・効
率化)

　セミナー動画をアーカイブ配信することにより、セミナー
を受講する機会を増やし、内容の理解を深め、より詳細な相
談につなげることで支援の質を高める。

３　取組の検証（Check）


