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提案者 事務局
おきなわSDGsプラットフォー

ム会員等
（会員以外も含む）

活動計画書の提出
（様式１-１,１-２）

活動計画書の受領

活動計画書
の内容確認

活動計画書
の内容修正

プロジェクトチーム
の設置を承認

プロジェクトチーム
の設置を通知

プロジェクトチーム
参加者の募集支援

プロジェクトチーム
への参加を検討

プロジェクトチーム
設置通知を受領

プロジェクトチーム
参加者を決定

プロジェクトチーム
への参加を申込み

メンバー報告書の
提出（様式２）

メンバー報告書
を受領

プロジェクト
活動の開始

プロジェクト
活動の変更報告

プロジェクトの変更
情報を受領

業務フロー図
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その他イベント：事務局以外の者
が実施する対応を示す。

点線矢印：必要に応じて臨時的に
発生する業務の流れを示す。

資料上の図表凡例

事務局イベント：事務局が実施す
る業務対応を示す。

実線矢印：必ず恒常的に発生する
業務の流れを示す。

プロジェクト開始後に、提出資料（活動報告書・メン
バー報告書）の内容に相違が生じた場合には、提案者
から事務局へ変更内容を随時報告する。

プロジェクト活動に
対する支援の検討

プロジェクト活動の
支援を依頼

プロジェクト活動に
対する各種支援実施

支援内容も踏まえて
プロジェクト推進

活動報告書の提出
（様式３）

活動報告書の受領

活動報告書
の内容確認

活動報告書
の内容修正

プロジェクト活動
の終了を確認

活動計画書の提出
（様式１-１,１-２）

次年度以降もプロジェクトを継
続する場合には、提案者は改め
て活動計画書を提出して、事務
局は受領する。（以降、同様）

活動計画書の受領

※プロジェクトチームに係る相
談・各種問い合わせへの対応を
行う事（運営要領を参照のこ
と）


