
商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

1
産業政策
課

令和５年度沖
縄県クリーンエ
ネルギー・イニ
シアティブの広
報業務委託

令和5年
12月26日

7,999,999
株式会社エマエンタープ
ライズ

沖縄県那覇市字安里205
番地の１

第167条の２
第１項第２号

本事業は、沖縄県のエネルギー計画であるク
リーンエネルギー・イニシアティブの目標達成
のため、自家消費型の太陽光発電等の再生
可能エネルギーの導入を促進する広報を目的
としたものであり、県の施策の広報に関する専
門的な知見が必要であることを踏まえ、公募型
プロポーサル方式において選定した。

2
アジア経済
戦略課

令和５年度沖
縄国際物流拠
点形成促進モ
デル調査業務

令和５年
10月16日

12,371,766
株式会社三菱総合研究
所

東京都千代田区永田町２
丁目10番３号

第167条の２
第１項第２号

　プロポーザル方式により広く公募を行ったと
ころ３者から応募があった。企画提案内容等を
選定委員会において審査したところ、左記の者
の提案が最も高い評価を得たため、契約の相
手方として選定した。

3
アジア経済
戦略課

令和５年度海
外インバウンド
県産品販路拡
大推進事業（Ｅ
Ｃ展開調査検
討業務）

令和５年
11月27日

11,198,000 株式会社ＪＴＢ
大阪府大阪市中央区久
太郎町２丁目１番地25号
ＪＴＢビル５階

第167条の２
第１項第２号

　プロポーザル方式により広く公募を行ったと
ころ４者から応募があった。企画提案内容等を
選定委員会において審査したところ、左記の者
の提案が最も高い評価を得たため、契約の相
手方として選定した。

4
マーケティ
ング戦略推
進課

令和５年度多
彩な沖縄食体
験創出事業委
託業務

令和5年
11月27日

30,442,871 株式会社ブレーン沖縄
沖縄県那覇市久茂地３丁
目21番地１号

第167条の２
第１項第２号

プロポーザル方式により広く公募を行ったとこ
ろ３者から応募があった。企画提案内容等を選
定委員会において審査したところ、左記の者の
提案は基準点に達していたため、契約の相手
方として選定した。

5
ものづくり
振興課

「おきなわ工芸
の杜常設展示
品更新・拡充業
務」委託業務

令和5年
12月1日

6,999,293
特定非営利活動法人沖
縄県工芸産業協働セン
ター

沖縄県豊見城市字豊見
城1114番１　おきなわ工
芸の杜３階

第167条の２
第１項第２号

本事業を遂行するにあたり、県内工芸品に関
する専門的知識及びノウハウを有し、かつ産
地組合等の関係団体との信頼関係を基盤とし
て緊密な連携を図りつつ、一部の産地組合や
工芸事業者に偏ることなく、公平・中立的な立
場で調整を行った上で、本事業を遂行すること
が求められる。
当法人は、効果的かつ効率的に業務を遂行
し、本事業の目的を達成することができる唯一
の事業者であることから契約の相手方とした。

特命随意
契約



商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

6
工業技術
センター

食品・化学実験
棟大型扉、交
流棟講堂側機
械室両開き扉
取替修繕工事

令和4年
12月4日

4,510,000 ヤシマ工業株式会社
那覇市久米２丁目１６番
２５号

第167条の２
第１項第２号

当センターの施設管理を担っている業者であ
るため当該ドアの老朽化の状況を充分に把握
する等、現場に精通した者に施工させる必要
がある。

特命随意
契約

7
工業技術
センター

万能試験機修
繕

令和5年
12月7日

10,037,940 ナーセル株式会社 那覇市小禄５８３
第167条の２
第１項第２号

当センターに設置されている万能試験機（ＵＨ
－Ｆ１０００ＫＮＩ）は㈱島津製作所製であり修繕
には製造元による技術が求められることから、
製造元の県内唯一の代理店であるナーセル株
式会社との契約が必要である。

特命随意
契約

8
中小企業
支援課

事業承継普及
啓発イベント等
委託業務

令和5年
11月20日

8,090,000
一般社団法人沖縄県中
小企業診断士協会

那覇市字小禄1831番地1
第167条の２
第１項第２号

プロポーザル方式により公募を行ったところ、
１社から応募があった。企画提案内容等を選
定委員会において審査したところ、仕様を満た
した提案であり、かつ、基準点を上回ったこと
から、契約の相手方として選定した。

9
中小企業
支援課

価格転嫁・所得
向上気運醸成
イベント等委託
業務

令和5年
12月7日

3,903,000 丸正印刷株式会社 西原町小那覇1215
第167条の２
第１項第３号

プロポーザル方式により公募を行ったところ、
１社から応募があった。企画提案内容等を選
定委員会において審査したところ、仕様を満た
した提案であり、かつ、基準点を上回ったこと
から、契約の相手方として選定した。

10
労働政策
課

若年無業者職
業基礎訓練事
業委託契約

令和5年
11月27日

4,076,028
特定非営利活動法人サ
ポートセンターゆめさき

沖縄県沖縄市高原6丁目
7番40号

第167条の２
第１項第２号

企画提案（プロポーザル方式）の公募に対し、
７件の応募があった。
審査委員会において審査要領に基づき、「訓
練内容」、「訓練の実施状況」、「業務実施体
制」、「訓練スケジュール」、「総合評価」の５項
目について採点を行い、基準点を満たしている
７件の企画提案について選定を行った。
当該業者は選定した７件のうち１件の企画提
案業者であることから契約を行った。



商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

11
労働政策
課

若年無業者職
業基礎訓練事
業委託契約

令和5年
11月27日

4,110,480
特定非営利活動法人サ
ポートセンターゆめさき

沖縄県沖縄市高原6丁目
7番40号

第167条の２
第１項第２号

企画提案（プロポーザル方式）の公募に対し、
７件の応募があった。
審査委員会において審査要領に基づき、「訓
練内容」、「訓練の実施状況」、「業務実施体
制」、「訓練スケジュール」、「総合評価」の５項
目について採点を行い、基準点を満たしている
７件の企画提案について選定を行った。
当該業者は選定した７件のうち１件の企画提
案業者であることから契約を行った。

12
浦添職業
能力開発
校

Webシステム基
礎科

令和5年
10月2日

3,465,000 株式会社ワイズライン
沖縄県那覇市久茂地1-
4-9

第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

13
浦添職業
能力開発
校

実務に役立つ
簿記・パソコン
習得科

令和5年
10月2日

4,389,000
株式会社HRD labo
OKINAWA

沖縄県那覇市安里1-1-
53

第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

14
浦添職業
能力開発
校

簿記・パソコン
スキル習得科

令和5年
10月2日

8,580,000
株式会社沖縄リレーショ
ンシップ

沖縄県那覇市おもろまち
２丁目５番37号

第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

15
浦添職業
能力開発
校

基礎から学ぶ
パソコン事務科

令和5年
11月1日

3,234,000 株式会社PC-ワールド
沖縄市石垣市真栄里204
番地381

第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

16
浦添職業
能力開発
校

基礎から学ぶ
パソコン科

令和5年
11月1日

4,620,000
株式会社建築資材研究
社沖縄支店（日建学院沖
縄校）

沖縄県那覇市安謝2-3-7
トワブランビル1F

第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。



商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

17
浦添職業
能力開発
校

医療事務・医師
事務事業補助
者

令和5年
11月1日

4,620,000
東京都千代田区神田駿
河台四丁目６番地

株式会社ニチイ学館
第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

18
浦添職業
能力開発
校

介護職員養成
科

令和5年
11月1日

3,388,000
東京都千代田区神田駿
河台四丁目６番地

株式会社ニチイ学館
第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

19
浦添職業
能力開発
校

パソコンビジネ
ス科

令和5年
11月1日

2,200,000
沖縄県那覇市旭町114番
地４

株式会社ワイエムシィ
第167条の２
第１項第２号

受託希望機関から提出された企画提案書及び
訓練施設状況の調査を評価基準に照らし合わ
せ実施。
調査結果を総合的に勘案し、訓練委託先とし
て適当と判断し選定した。

20
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）総務・経
理事務科

令和5年
10月2日

5,720,000
沖縄県沖縄市知花六丁
目39番48号　１階

株式会社大賀企画
第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。

21
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）Ｗｅｂク
リエイター実践
科

令和5年
10月2日

3,465,000
学校法人南星学園サイ・
テク・カレッジ美浜

沖縄県中頭郡北谷町美
浜1丁目5番16号

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。



商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

22
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）介護職
員養成科

令和5年
10月2日

4,840,000 株式会社ニチイ学館
東京都千代田区神田駿
河台四丁目6番地

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。

23
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）DX･事
務スタッフ科

令和5年
10月2日

4,290,000 沖縄情報経理専門学校
沖縄県沖縄市仲宗根町8
番11号

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。

24
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）OA簿記
科

令和5年
10月2日

3,465,000
沖縄情報経理専門学校
名護校

沖縄県名護市字宇茂佐
915番地11号

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。

25
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）CADオ
ペレータ養成科

令和5年
11月1日

3,234,000 有限会社ビーンズ
沖縄県沖縄市高原7-28-
14
コーポモモハラ1F

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。



商工労働部における随意契約の実績　　（令和５年度３／四半期分）
単位：円

No. 担当課 契約の名称 契約日 契約金額 契約の相手方の名称 契約の相手方の住所
地方自治法

施行令（根拠）
契約の相手方の選定理由 その他

26
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）経理ス
タッフ養成科

令和5年
11月1日

3,927,000 株式会社フロムサーティ
沖縄県沖縄市知花3-4-
1-102

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。

27
具志川職
業能力開
発校

委託訓練
（一般）パソコン
基礎科

令和5年
11月1日

5,775,000
株式会社建築資料研究
社
日建学院うるま校

沖縄県うるま市字江洲
507
うるまシティプラザ1F

第167条の２
第１項第２号

商工労働部労働政策課が訓練受託希望する
関係機関等を対象に申請書に基づき書類審査
及び実地検査を実施。その後、労働政策課、
具志川職業能力開発校及び浦添職業能力開
発校で組織する選定委員会において提案書を
総合的に勘案し、訓練委託先として適当と判
断し選定した。


