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変更箇所 備考

1 18ページ
【実施項目２】
　オープンデータ利活用
に向けたデータの充実

取組内容の追記・充実

・懇話会専門委員会の意見（取組を進
めるためには、ガイドライン策定など、何
らかのルール化が必要ではないか）を
踏まえ、取組項目２「その他行政データ
の公開」の取組内容に、「公開ルール等
の検討」を追加

2 39ページ
【実施項目13】
　県単補助金の見直し

文言の追加
・補助金の見直しにあたり、見直しの考
え方をより丁寧に説明する必要があるこ
とから、「補足」欄として説明文を追加

3 51ページ
【実施項目16】
　県立病院の経営強化

目標値の修正

・策定中の「沖縄県立病院経営強化計
画」がほぼ決定したため、当該計画と記
載内容の整合を図るとともに、最新の
データに基づき目標値を修正する。
（成果指標１「修正医業収支比率」R5年
度86.4%→81.4%、R6年度87.5%→84.4%、
R7年度88.7%→85.2%、R8年度89.8%→
86.7%）
（成果指標２「経常収支」R5年度△1,107
→△1,710、R6年度△516→△1,824、R7
年度121→△1,151、R8年度813→△
388）

4 52ページ
【実施項目17】
　ＰＰＰ／ＰＦＩの推進

取組内容（達成目標）の
追記・充実

・懇話会専門委員会の意見（ＰＦＩをより
推進するためには、アドバイザーの有効
活用や地元企業のＰＦＩ参加機会の創出
について検討が必要）を踏まえ、取組項
目２「ＰＰＰ／ＰＦＩの導入検討（関係各
課）」の達成目標に、「アドバイザーの活
用、地元企業の参加手法を検討し」を追
加

5
56～57
ページ

【実施項目20】
　公社等への適切な指
導及び支援内容等の公
表

公社ごとの派遣職員数
管理表の追加

・公社ごとの派遣職員数が決定したた
め、「年度ごとの目標値」欄を修正（R6年
度76人→77人、R7年度71人→72人、R8
年度66人→67人）し、57ページに「公社
等派遣職員人的管理表」を追加

6 66ページ
【実施項目24】
　内部統制機能の強化

目標値の修正・強化

・議会での意見（重大な不備を生じさせ
ないようにすることが内部統制の目的で
はないか）を踏まえ、成果指標１「内部
統制評価における重大な不備数」の「年
度ごとの目標値」欄を全て「0件」に修正
（R5,R6年度＝3件、R7,R8年度＝2件→
全て0件）

7
69ページ
以降

「参考資料編」、「用語解
説編」

参考資料編、用語解説
編を追加

・前プログラム同様、参考となる規定等
と専門用語等の解説編を添付
（用語解説編については、懇話会意見
「一般的に使用しない用語については、
さらに平易に分かりやすく」の意見を踏
まえ、各所属にて再検討済み）
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