
事業名 高齢者雇用対策事業

１．予算措置状況 令和５年度 15,492千円（令和４年度 14,270千円）
(県単独事業)

２．事業の概要
(1) 目的

定年退職者等の高年齢者に対して、地域に密着した臨時的かつ短期的な仕事、ま
たは軽易な仕事を提供し、高年齢者の生きがいの充実や社会参加を促進するととも
に、年金等社会制度改革に円滑に対応させる。

(2) 現況
昭和57年の那覇市シルバー人材センター設置を皮切りに、現在では県内18市町村

（11市３町４村）にシルバー人材センターがある。また、平成９年には各市町村シ
ルバー人材センターをとりまとめ、活動支援等を行う沖縄県シルバー人材センター
連合も設立された。しかし、全国のシルバー人材センター設置率82.9％に対し、県
内は43.9%と依然として低いことから、未設置町村に対する設置に向けた働きかけ
が必要である。

(3) 事業の内容
シルバー事業の健全な発展を図るため、県シルバー人材センター連合及び新設シ

ルバー人材センターの管理費、事業費に対して補助を行う。また、シルバー人材セ
ンター事業の拡充・強化、全国並みの設置率に向けて、未設置町村への設置促進を
図る。

〈事業スキーム〉

①予算区分：補助金
②補助対象：沖縄県シルバー人材センター連合、新設シルバー人材センター設置市町村
③補 助 率：－

(4) 期待される事業効果
本補助金の交付により、県内のシルバー人材センターの体制が強化され、シルバ

ー人材センターの会員数や契約金額等の拡大に繋がり、高年齢者の生きがいの充実
や社会参加の促進が図られる。

３．事業実績（18センター分）
活動目標 対 象 活 動 指 標 R4実績
会員数 シルバー人材センター連合等 シルバー人材センター会員数 5,712人

県

(公社)沖縄県シルバー人材センター連合

新設シルバー人材センター設置市町村補助(3年)

補助

未設置町村設置の働きかけ

設置の働きかけ



事業名：高齢者雇用対策事業

４．事業目標
活動目標 対 象 活 動 指 標 R5目標
会員数 シルバー人材センター連合等 シルバー人材センター会員数 7,372人

５．補足説明
年度 過去３年間

項 目 令和２年度 令和３年度 令和４年度

１．シルバー人材センター会員数 ５，５５４人 ５，５８７人 ５，７１２人

２．シルバー人材センター契約金額 ２，４３８百万円 ２，４８７百万円 ２，５７５百万円

(1) 市町村シルバー人材センター設置促進強化について
シルバー人材センターの設置率が全国平均を大きく下回る本県において、超高齢

社会への移行に対応することを目的とした、シルバー人材センター事業の全県的な
拡充は必要不可欠である。 そのため新設の市町村シルバー人材センターに対して、
早期に運営基盤を強化することを目的に、「沖縄県高年齢者就業機会確保事業費補
助金（新設シルバー人材センター分）」に基づき、３年間を限度に運営費等の助成
を行っている。なお、補助団体が複数ある場合は、予算額の1/2の額を対象団体で
案分、残りの1/2の額を4月1日現在の会員数の割合で案分して算出する。

(2) シルバー人材センター設置状況（１８市町村において設置済み）
市部(11)

○那覇市 (公社)那覇市シルバー人材センター 設立S57.4.22

○宜野湾市 (公社)宜野湾市シルバー人材センター H2.2.16

○石垣市 (公社)石垣市シルバー人材センター H4.9.1

○浦添市 (公社)浦添市シルバー人材センター S63.4.30

○名護市 (公社)名護市シルバー人材センター H21.2.22

○糸満市 (公社)糸満市シルバー人材センター H3.12.1

○沖縄市 (公社)沖縄市シルバー人材センター S59.5.16

○豊見城市 (公社)豊見城市シルバー人材センター H16.4.1

○うるま市 (公社)うるま市シルバー人材センター H1.1.13

○宮古島市 (公社)宮古島市シルバー人材センター H4.9.11

○南城市 (公社)南城市シルバー人材センター H20.2.27

国頭郡(0)

中頭郡(５)

○読谷村 読谷村シルバー人材センター H27.3.13

○北谷町 (公社)北谷町シルバー人材センター H13.4.1

○中城村 中城村シルバー人材センター H24.11.15

○西原町 (公社)西原町シルバー人材センター H5.11.1

○北中城村 北中城村シルバー人材センター R4.4.1

島尻郡(1)

○八重瀬町 八重瀬町シルバー人材センター H19.11.20

宮古郡(1)

○多良間村 多良間村シルバー人材センター H21.2.23

八重山郡(0)

沖縄県シルバー人材センター連合 H9.2.25

６．関係法令・条例・規則等
労働施策の総合的な推進並びに労働者の雇用の安定及び職業生活の充実等に関する
法律、高年齢者等の雇用の安定等に関する法律

新・沖縄21世紀ビジョン ３-(11)-ア-② 高齢者が活躍できる環境づくり


