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【参考】これまでの主な取組

行政運営の変化
（県民の目線）

　地域や社会が求めるニーズに対応するとともに、質の高い教育研究体制が確保され、よ
り効果的・効率的な大学運営が行われます。

主な課題
　県立芸術大学を取り巻く社会環境の変化に対応していくため、国が進める大学改革の動
向を注視しながら、ニーズに対応した教育研究の推進、教育の質の向上、大学運営の効率
化などに取り組む必要があります。

取組内容
　 自主的・自律的な大学運営体制を構築するとともに、地域社会と県民に貢献する大学を
目指すため、県立芸術大学の地方独立行政法人化（公立大学法人への移行）に取り組み
ます。

取組効果
　公立大学法人へ移行することにより、大学の管理・運営の効率化、良好な教育体制の整
備、質の高い人材の育成に寄与することが可能となります。

実施項目名 　県立芸術大学の効率的な運営 文化振興課

【基本方針２　組織運営】 12

能率的で活力に満ちた職員一人ひとりが輝く組織・職場づくりの推進 重点実施項目

取組項目 達成目標

1 公立大学法人への移行

移行に向けた調整・作業

法人化移行の
検討公立大学法人

への移行に向
けた取組推進

　平成19年度及び20年度に、沖縄県立芸術大学法人化準備委員会において看護大との２大学１法人化を検討
したが、当面法人化を行わないという結論に至った。
　平成20年度に、沖縄県立芸術大学改革推進委員会等を設置し、大学改革に取り組んだ。
　平成23年度に、沖縄県立芸術大学あり方検討委員会を設置し、外部有識者から｢将来的に法人化すべき｣と
の提言を受けた。

基準値
年度ごとの目標値

公立大学法人への移行

成果指標名

2021(H33)に公立大学法人に移行


