
ラジオ
県民室

県政広報ラジオ番組
毎週月曜日～金曜日

自治体広報紙配信

マチイロ

2024年5月31日（金）

Q1.  今号をどこで手に入れましたか。または何でご覧になりましたか？
Q2.  今号の「美ら島沖縄」で面白かったページは何ですか？またその理由は？
Q3.  今号の「美ら島沖縄」で役立ったページは？
Q4.  「美ら島沖縄」で取り上げてほしい内容は何ですか？
Q5.  「美ら島沖縄」に関する率直なご意見、ご感想があればお聞かせください。

 ・ラジオ沖縄 （864KHz） 11：50～11：55
 ・RBCiラジオ （738KHz） 11：55～12：00
 ・FM沖縄 （87.3MHz） 12：55～13：00

うちなー調査隊（地域の伝統や文化を残す
ため、私たちにできることってなんだろう？）
・名護博物館が移転していたことを知りま
せんでした。開館40周年とのことなので、ぜ
ひ行ってみたいです。（那覇市）
連載： ともに考える、沖縄の米軍基地の話③  
・連載①から拝読しており、現在の沖縄が置かれた

状況を分かりやすく学ぶことができました。（浦添市）
県の動き3： みんなの学校！みんなで進める！ 

「学校における働き方改革」
・子どもたちがお世話になっている先生方
が休まず苦労しているのを常々心配してい
ました。県をあげて改革に取り組んでいると
知り、素晴らしいと感じました。（浦添市）

・教職員の長時間労働、メンタル面など課
題が多く、現場と学校のイメージのギャップ
がまだまだあるなぁと感じた。（名護市）
県の動き4： 森林をいかす仕組み
・環境譲与税って始まっているんですね。木
材を活用した製品が多くなることは嬉しい
ことです。（那覇市）

自治体広報紙配信スマートフォン用アプリ『マ
チイロ』に「美ら島沖縄」を掲載しています。
「マチイロ」サイト（外部サイトリンク）から専
用アプリをダウンロードしてご覧ください。

※ ｢5月号プレゼント係」と明記してください。
抽選の上、プレゼントを差し上げます。
プレゼントの発送をもって発表と代えさせていただきます。

①上記アンケートへの回答 ②郵便番号 ③住所 ④氏名 ⑤年齢
⑥電話番号を必ずお書きのうえ、下記の宛先までご応募ください。

ハガキ：〒900ｰ8570 沖縄県那覇市泉崎1ｰ2ｰ2 広報課
FAX：098ｰ866ｰ2467 電子メール：kouhou@pref.okinawa.lg.jp

応募方法

アンケート

商品に関する
問い合わせ

宛先

読者の声

現在、108テーマの講座を提
供中！県の職員が講師として
出向きます。詳しくは県ホー
ムページをご覧ください。

実施中！
県政出前講座

広報課から5月のお知らせ

アンケートに答えて
県産品を当てよう!

「美ら島沖縄」「うまんちゅひろば」のアンケートにお答えいただいた方から
抽選で、毎月10名様に県産品をプレゼント！

10
名様

※ハガキの場合は、当日消印有効

応募
締切

読読者者ププレレゼゼンントト

熱帯果樹園小池さん家
パッションフルーツバター
「海とパッション」 30g×3瓶

糸満市産のパッションフルーツをふんだんに使用。爽やかな酸味と
甘みはパンだけでなくヨーグルトにまぜてもおいしいと好評です。

熱帯果樹園小池さん家
https://www.umi-to-passion.com/

5月25日・26日  
自動車税納期内納付のお知らせ

県政広報テレビ番組
毎週土曜日・日曜日

 ・琉球放送 (RBC） 土 13:10～13:15
 ・沖縄テレビ (OTV） 日  8:25～ 8:30

「うまんちゅひろば」は
YouTubeでも
ご覧いただけます。

4県の動き ご存じですか？「労働委員会」

問い合わせ   　県労働委員会事務局　電話：098-866-2551　FAX：098-866-2554

労働委員会の役割  
労働者と会社との間で労働トラブルが発生し、自主的な解決が困難となった場合に、
労働委員会では双方の話を丁寧に聴き、中立・公平な第三者の立場で解決のお手伝いをします。

・不当労働行為の救済
会社が不当労働行為（組合員への不利益取扱い、正当な理由のな

い団体交渉拒否、労働組合への支配介入など）を行ったかどうかを審
査し、その事実があった場合には、是正命令を出して、労働組合や
組合員を救済します。

・労働争議の調整（あっせん・調停・仲裁）
労働争議（労働組合と会社との間で、ストライキなどの争いにな

るおそれがある状態のこと）が発生した場合に、労使双方から事情を
聴き、合意が得られるよう調整します。

・個別労働紛争のあっせん
労働者個人と会社との間に、労働条件などに関する紛争が生じた

場合、双方の間を取り持ち、歩み寄りによる解決を援助します。

困ったときは  
制度の利用は無料で、秘密は守られます。
労働トラブルでお困りの際は、お気軽にご利用ください。

労働委員会の委員について  
労働委員会は、法的視点や第三者的立場から判断を行う公益委
員（大学教授や弁護士など）、労使各側の事情に詳しい労働者委員
（労働組合の役員など）・使用者委員（会社役員など）で構成されて
おり、それぞれの観点から労使トラブルの解決をお手伝いします。

電子メール：aa160008＠pref.okinawa.lg.jp

詳しくは、県労働委員会ホームページを
ご覧ください。

労働環境の改善
パワハラやセクハラ、
いじめなど

突然の解雇
雇止め、人員整理など

労使交渉の決裂
賃金、一時金、
就業規則など

公益委員（5名）
公平な第三者的立場
（大学教授、弁護士など）

労働者委員（5名）
労働者側の事情を的確に把握
（労働組合の役員など）

使用者委員（5名）
使用者側の事情を
的確に把握
（会社の役員など）

委員の構成委員の構成

～労働トラブルの
 解決をお手伝いします～

トラブルの事例

15 美 ら 島 沖 縄 2024.5

さまざまなイベント情報はこちら

かんごちゃん

5月12日は
看護の日

 

５月12日～18日は「看護週間」です
看護の心をみんなの心に

広 告

広 告


